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Modalidad: Suficiencia Profesional

Los aspectos para evaluar del Informe de Suficiencia Profesional, segun la rubrica

son los siguientes:

Seccion

Portada

Dedicatorias (optativa)

Agradecimientos (optativa)

indice

indice de tablas (opcional)

indice de figuras (opcional)

Titulo

Contextualiza la

experiencia profesional

Introduccioén

Descripcion de la
empresa

L. Conocimiento practico
Marco Tedrico . ]
de la experiencia laboral.

item

Cumple con los lineamientos marcados en el formato del Trabajo
de Suficiencia Profesional (tamano de letra e inclusion de todos
los datos solicitados).

Incluye una hoja (como maximo) de dedicatorias en donde se
hace alusion a las personas (familiares o amigos) a quienes se
dedica el trabajo. Se usan vifietas para separar las ideas.

Incluye una hoja (como maximo) de reconocimientos en donde se
da crédito al aporte que, para el Trabajo de Suficiencia
Profesional, o para los estudios en general, pudieron haber tenido
el asesor del Trabajo de Suficiencia Profesional. Se usan vifietas
para separar las ideas.

Incluye todos los apartados que constituyen el documento. Se ha
sefalado claramente la distribucién de los capitulos y apéndices
del trabajo.

Enunciay sefiala claramente la ubicacién de las tablas.

Enunciay sefiala claramente la ubicacién de los graficos.

Describe de manera concisa la experiencia profesional.

Contextualiza la experiencia profesional

Describe a la empresa precisando afio de fundacion,
organigrama, tipos de servicios o productos que brinday otra
informacion relevante.

Describe el conocimiento practico en el cual se enmarca el
trabajo realizado en sus afnos de experiencia laboral.
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Descripcion de la
Experiencia

Resultados

Conclusiones

Aspectos
formales

Sustento tedricoy
conceptual

Limitaciones

Describe el proyecto o
problema Laboral

Explica las funciones que
desempefnd

Objetivos

Estrategias de desarrollo

Resultados

Coherencia

Conclusiones

Coherencia

Lecciones aprendidas

Recomendaciones

Competencias

Citas y referencias

Presenta el sustento de las bases tedricas que respaldan la
aplicacion practica de la experiencia profesional (aspectos
tedricos, conceptuales, normativas, etc.)

Describe las limitaciones encontradas durante el desarrollo de la
experiencia profesional

Desarrolla un diagndstico del area donde se desarrollé la
experiencia laboral utilizando herramientas o modelos.

Explica las funciones que desempefid y como se desarrollé el
proyecto, desde la planificacién hasta su culminacion (por
etapas).

Presenta los objetivos de la solucion.

Presenta estrategias, modelos o herramientas de solucién.

Describe y analiza los resultados obtenidos en el proyecto
laboral.

Los resultados responden a los objetivos planteados.

Presenta las conclusiones del proyecto desarrollado en la
experiencia profesional.

Las conclusiones responden a los objetivos planteados.

Enumera las lecciones aprendidas.

Enumera recomendaciones apropiadas con las lecciones
aprendidas.

Las conclusiones deben sustentar cuales y como aplicé sus
competencias profesionales en su experiencia laboral.

Emplea adecuadamente citas y referencias de acuerdo con el
estilo APA; o en el Trabajo de Suficiencia Profesional desarrollado
en el ambito de la Salud (excepto Psicologia) el estilo Vancouver.



